
 

        

Retraites par points : dégage comme Delevoye ! 

Public/Privé, tous concernés, précarisation généralisée. 

Tous unis contre la réforme. 
 

Ras-le-bol des politiques destructrices de l’emploi, de la protection sociale, du code 

du travail. 

DE L’ARGENT, IL Y EN A, IL NE VA PAS AU BON ENDROIT : Le CICE, c’est 

20 milliards par an dans les poches des grands patrons du CAC 40 (1.1 milliard 

pour les actionnaires de Schneider). 

Avec le projet Macron-Delevoye, c’est TOUS PERDANTS : les points seront 

calculés sur toute la carrière et non sur les 25 meilleures années dans le privé et les 6 

derniers mois dans le public. C’est la baisse généralisée de toutes les retraites. 

 

Les salariés des secteurs publics (hôpital de Voiron, enseignants, la Poste, les 

Finances Publiques, le Département, des personnels territoriaux) et privés (Thalès, 

Radiall, Schneider, et d’autres métallos), syndiqués et non syndiqués, réunis en 

Assemblée Générale du pays voironnais ce lundi 16 décembre 2019, avec l’appui des 

syndicats FSU, SUD, FO, CGT ont décidé : 

 

- De faire connaître leur appel par une distribution de tracts au rond-point de 

Centr’Alp le Jeudi 19 décembre à partir de 7h. 

- D’amplifier la grève pour le retrait du projet de réforme des retraites par points 

au soir du 17 Décembre si le gouvernement n’a pas retiré tout le projet. Le départ de 

Delevoye est un premier résultat de la grève. C’est la preuve qu’on peut gagner ! 

- D’inviter l’ensemble des salariés à l’Assemblée générale public/privé le Jeudi 19 

décembre à 18h30 à la Bourse du Travail place Jacques Antoine Gau à Voiron. 

 

Assemblée Générale public/privé ouverte à 
tous/toutes, syndiqués/non syndiqués. 

Jeudi 19 décembre à 18h30 à la Bourse du Travail 

place Jacques Antoine Gau à Voiron 
 
 


